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PREMIO PRODUTTIVITA’ ANNO 2021

Con la premessa che ogni miglioramento dell’efficienza aziendale e del servizio non pud realizzarsi senza che

siano coinvolte in maniera attiva le risorse umane aziendali, rendendo partecipi le stesse, in maniera W’

adeguata, dei maggiori vantaggi che derivano all’azienda da un rapporto di massima collaborazione, in
termini di miglioramenti della redditivita e dell’andamento economico-produttivo,

L’Azienda Comunale Farmacie — azienda Speciale del comune di San Donato Milanese
e
FILCAMS-CGIL e UILTUCS-UIL

Concordano che I'Azienda Comunale Farmacie — Azienda Speciale del Comune di San Donato Milanese,
istituisce per I'anno 2021 un “Fondo premio produttivita” (Fondo) del valore di Euro 30.000,00 (trentamila
euro e zero centesimi) complessivi correlato al raggiungimento del budget aziendale stimato per il 2021,
qualora tale budget venga raggiunto il premio verra erogato in base al raggiungimento degli obiettivi
aziendali di seguito riportati:

Criteri di erogazione indistinta (30%) dell’ammontare disponibile)

v Il 15% dell’ammontare disponibile & erogato, indistintamente a tutti i dipendenti, se il
fatturato aziendale al netto dell'IlVA € uguale o superiore al budget stimato per il 2021 pari a
€5.475.000,00.

v Il 15% dell’lammontare disponibile & erogato, indistintamente a tutti i dipendenti, se il
margine commerciale lordo aziendale & uguale o superiore a quello stimato per il 2021 pari
a€1.891.000,00.

Criteri di erogazione specifica (70%) dell’ammontare disponibile)

PERSONALE FARMACIE

v 1l 25% dell'ammontare disponibile & erogato se il fatturato della singola Farmacia raggiunge
il budget stimato per il 2021.

v Il 15% dellammontare disponibile & erogato se viene potenziato il servizio di consegna a
domicilio dei farmaci raggiungendo le 20 attivazioni nell’anno 2021.

v' 11 20% dell’ammontare disponibile & erogato se il valore del cross selling per singola farmacia
e superiore a quello del valore rilevato a dicembre 2020.

v Il 10% dell'ammontare disponibile verra erogato se la singola Farmacia avra raggiunto
almeno due su tre dei seguenti obiettivi:

<+ se viene raggiunta la suddivisione acquisti diretti/grossista nel rapporto 50/50
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4 rispetto delle indicazioni relative all’acquisto dei farmaci generici ai grossisti di riferimento
per almeno I'80% del totale;
< se viene aumentato il reparto servizi del 10% rispetto al 2020;

Al fine di dare la possibilita alle farmacie di monitorare il proprio andamento in relazione agli obiettivi, la /14”"'
Direzione si impegna alla creazione di un report riepilogativo con cadenza settimanale, tale report verra
inviato ai Direttori che avranno il compito di informare tutti i collaboratori interessati.

PERSONALE AMMINISTRAZIONE
RESPONSABILE Ufficio Acquisti Centralizzato (70% dell’ammontare disponibile)
v’ 25% se viene raggiunta la suddivisione acquisti diretti/ grossisti nel rapporto 50/50
v 25% se vengono raggiunti gli obiettivi stimati per i farmaci generici;

v' 20% se vengono attivate le vendite attraverso Amazon;

RESPONSABILE PERSONALE (70% dell’lammontare disponibile)
v 35% implementazione dei regolamenti aziendali;

v 35% regolamentazione e contrattualizzazione dei liberi professionisti.

RESPONSABILE ACQUISTI ENTI (70% dell’ammontare disponibile)
v' 35% messa a punto del sito e-commerce

v 35% impostazione delle procedure necessarie alla creazione dell’albo fornitori aziendale;

UFFICIO CONTABILITA’(70% dell’'ammontare disponibile)

Contabilita fornitori(70% dell’ammontare disponibile):
v’ 35% predisposizione di file per monitoraggio acquisti grossista CEF suddiviso per farmacia;
v 35% controllo ed incrocio tra dati fatture e dati bolle di carico per I'80% del totale;

Contabilita clienti, banche etc.(70% dell’'ammontare disponibile):

v 35% elaborazione prospetto mensile andamento acquisti con suddivisione ditta-grossista e
relativi margini;

V' 35% predisposizione di un file riepilogativo sulla redditivita dei servizi implementati nel
corso dell'anno;

/éi/u/zﬂ Devec.
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Il Fondo premio produttivita sopra descritto verra erogato, al raggiungimento degli obiettivi sopra
descritti, a ciascun dipendente in funzione del livello contributivo contrattuale.

[l premio sara distribuito secondo i parametri previsti dal CCNL, riconoscendo ai direttori facente
funzione per almeno 6 mesi nell’arco dell’'anno la riparametrazione secondo il livello 1S e
riconoscendo che I'assenza di 5 giorni di malattia in un anno non comportera nessuna decurtazione
del premio e che le assenze retribuite quali maternita obbligatoria/rischio e le assenze previste dalla
Legge n.104/1992 per assistenza non sono considerate assenze.

Letto, confermato e sottoscritto
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